N° Resoluciéon
2
i Fecha de Firma:
c.o' .7 13/02/2025 08:35
wmmm ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE AYUNTAMIENTO PLE %@Mﬂ:ebla de
DiA 4 DE FEBRERO de 2025- Guzman

D. Antonio Beltran Mora
CONCEJALES

D2 Maria Cruz Alvarez Ponce
D2. Maria Alvarez Suarez

(W)
I

. Maria Carrasco Orta
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D. Juan Ponce Martin

D2. Francisca Ramos Castellano

SECRETARIA- INTERVENTORA
Dfia. Lucia Mateo Toscano

En el salén de Plenos de la Casa de los Duques de Medina Sidonia de Puebla de Guzman
previa convocatoria realizada al efecto, siendo las 18:30 horas del dia 4 de febrero de 2025 se
reune el Ayuntamiento Pleno.

Asisten a la sesion los Concejales anotados anteriormente, bajo la presidencia del Alcalde
Antonio Beltran Mora, asistidos de la secretaria del Ayuntamiento, al objeto de tratar los
asuntos integrantes del orden del dia siguiente:

ORDEN DEL DiA
1-. APROBACION ACTA DE LA SESION PLENARIA DE LA SESION ANTERIOR DE FECHA 16
DE ENERO DE 2025.
2-. CONOCIMIENTO DE DECRETOS
3-. MOCION DEL PARTIDO POPULAR PARA RECUPERARACION DE LAS BONIFICACIONES
SOBRE LOS TALLERES Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE PRESENTA EL GRUPO POPULAR
EN ELAYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE GUZMAN
4-, RUEGOS Y PREGUNTAS
Abierta la sesién por la Presidencia a las 18:30 horas, previa comprobacion del quérum de
asistencia preciso, se procede a conocer los asuntos siguientes:

PUNTO 1-. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION PLENARIA DE FECHA 16 DE ENERO DE 2025.
Se inicia el tratamiento de la cuestidon planteada por el Presidente, dando la palabra a los
asistentes en relacion a la conformidad con el acta de la sesién anterior. No produciéndose
intervenciones, se somete a votacion resultando aprobada por unanimidad.
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NTO 2-. CONOCIMIENTO DE DECRETOS.

nicia el tratamiento de la cuestion planteada por el Presidente, dando la palabra a los
sistentes en relacién a la conformidad con los decretos aprobados por el Alcalde, no
duciéndose intervencion alguna al respecto.

PUNTO 3-. MOCION DEL PARTIDO POPULAR PARA RECUPERARACION DE LAS
BONIFICACIONES SOBRE LOS TALLERES Y ACTIVIDADES DEPORTIVAS QUE PRESENTA EL
GRUPO POPULAR EN EL AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE GUZMAN.

Inicia el presidente el presente punto dando la palabra al Concejal José Tomas Paulino,
portavoz del Partido Popular, que tomando la palabra hace referencia al documento de
mociodn presentado, y pasando a leer la propuesta que se plantea, del siguiente tenor
literal:

“PRIMERO: Que el Ayuntamiento de Puebla de Guzmdn restablezca, en un plazo mdximo de tres
meses, las bonificaciones en las cuotas de los talleres municipales y deportivos para mayores de
65 afos, jovenes, familias numerosas y personas con discapacidad, con el fin de facilitar su
acceso a estas actividades esenciales para la salud y el bienestar.

SEGUNDO: Que el Ayuntamiento establezca medidas que permitan la gestion eficiente de las
bonificaciones, como la digitalizacion de los procesos administrativos y la implementacion de
sistemas de control adecuados, de modo que se garantice una contabilidad veraz y la prestacion
de un servicio fiable.

TERCERO: Que el equipo de gobierno se comprometa a informar periédicamente sobre el estado
del proceso de digitalizacion y estabilizacion de la gestion contable, asi como sobre las medidas
adoptadas para recuperar las bonificaciones y mejorar la oferta de actividades deportivas.
CUARTO: Que el Ayuntamiento considere la posibilidad de ampliar las bonificaciones a otros
colectivos en el futuro, una vez finalizado el proceso de estabilizacion, siempre dentro de los
limites presupuestarios, con el objetivo de fomentar la participacion en actividades deportivas
y formativas en nuestro municipio.”

Finalizando con la lectura el turno de palabra, se da traslado de la misma al Concejal de
Izquierda Unida, Manuel Jesus Gonzalez, quien se muestra conforme con la propuesta
planteada.

Retomando el turno de palabra el sr. Presidente, afirma que se estd haciendo un estudio
econdmico para obtener los informes preceptivos favorables para llevar a cabo la modificacion
de la ordenanza fiscal correspondiente, que podra llevarse a cabo con respecto a las actividades
deportivas, pero no respecto del resto de talleres que ya se encuentran bonificados.

Pasa a dar lectura de una parte de la ordenanza fiscal, detallando las bonificaciones actuales en
los talleres de musica, flamenco o artes plasticas entre otras, y pone de manifiesto la falta de
rigor de la mocidn, sin perjuicio de reiterar la existencia de un proceso de estudio econémico
en la materia.
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alizados y que solo puede referirse dicha medida al abono de las cuotas poniendo de
ifiesto que dicha medida conlleva el inconveniente de suponer una dificultad de acceso a
o sistema a determinados colectivos.

Finaliza la intervencidn anunciando el voto favorable de la propuesta, pero no en el plazo de 3
meses como se solicita, sino postponiendo la aplicacién de la modificacidon de las ordenanzas
una vez haya finalizado el periodo iniciado y se apliquen dichas modificaciones a todos los
usuarios, sin crear desigualdades por su aplicacién en el curso ya iniciado.

Afiade que es consciente de la benevolencia de la mocién y muestra su empatia y
solidaridad con quien lo necesite, pero deja constar que en ningln caso los servicios
prestados reportan beneficio econdmico para el Ayuntamiento, ya que todos ellos son
deficitarios.

Por todo lo dicho solicita al Concejal del partido popular cambiar el plazo propuesto en la
mocidn de tres meses, y que se someta a votacién la propuesta, pero con su inicio en el nuevo
curso.

Toma la palabra el Concejal del partido popular que manifiesta que tiene conocimiento de que
no se estd cumpliendo la ordenanza y muestra du conformidad con la modificacidn propuesta
por el Presidente de postponer las modificaciones al inicio del nuevo curso.

Retoma la palabra el sr. Presidente en respuesta a lo expuesto por el Concejal, manifestando
que cualquier incumplimiento de la ordenanza vigente supone un error en el funcionamiento
del servicio publico e invita a cualquier ciudadano a personarse en el ayuntamiento a resolver
cualquier tipo de circunstancia de este tipo, que reitera, se tratan de errores administrativos y
suponen el incumplimiento de una norma en vigor.

Dando por terminado el debate sobre la mocidn, pasa a someter a votacién la propuesta
efectuada por el Partido Popular, con la modificacidn el inicio de la misma en el nuevo curso,
siendo aprobada por unanimidad.

SE DA TRASLADO DEL ESCRITO CON LAS RESPUESTAS A LAS PREGUNTAS REALIZADAS POR EL
CONCEJAL DEL PP EN EL PLENO DE AGOSTO QUE SE INCLUYEN A LA PRESENTE ACTA.

2.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

En primer lugar se da traslado de las respuestas a las preguntas efectuadas por el partido
popular en el pleno de fecha 6 de agosto de 2024 y son las siguientes:

RESPUESTAS PP PLENO ORDINARIO AGOSTO 2024
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proponga.

Antes de acometer las obras de estos proyectos habia que solucionar la problematica afiadida
que suponia la salida de aguas residuales, fundamentalmente, y de acceso viario, tanto para la
circulaciéon rodada como para la seguridad de viandantes. Esto Ultimo se ha conseguido con las
obras de rehabilitacion y nueva infraestructura de la calle Becerros, Avenida de los Escolares,
entorno del colegio Sebastian Garcia Vazquez, trasera de Pozo Nuevo y canalizaciones aledafas.
2.-
Articulo 26 de la ley de bases de régimen local.
1. Los Municipios deberan prestar, en todo caso, los servicios siguientes:
a) En todos los Municipios: alumbrado publico, cementerio, recogida de residuos, limpieza
viaria, abastecimiento domiciliario de agua potable, alcantarillado, acceso a los nucleos de
poblacién y pavimentacion de las vias publicas.
b) En los Municipios con poblacion superior a 5.000 habitantes, ademas: parque publico,
biblioteca publica y tratamiento de residuos.
c) En los Municipios con poblacién superior a 20.000 habitantes, ademas: proteccidn civil,
evaluacion e informacién de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusion social, prevencidn y extincién de incendios e
instalaciones deportivas de uso publico.
d) En los Municipios con poblacién superior a 50.000 habitantes, ademas: transporte colectivo
urbano de viajeros y medio ambiente urbano.

2. En los municipios con poblacién inferior a 20.000 habitantes serd la Diputacion provincial o
entidad equivalente la que coordinara la prestacién de los siguientes servicios:

a) Recogida y tratamiento de residuos.

b) Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacién y tratamiento de aguas

residuales.

c¢) Limpieza viaria.

d) Acceso a los nucleos de poblacion.

e) Pavimentacién de vias urbanas.

f) Alumbrado publico.
Para coordinar la citada prestacidn de servicios la Diputacién propondra, con la conformidad de
los municipios afectados, al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas la forma de
prestacion, consistente en la prestacién directa por la Diputacidn o la implantacién de férmulas
de gestidn compartida a través de consorcios, mancomunidades u otras férmulas. Para reducir
los costes efectivos de los servicios el mencionado Ministerio decidira sobre la propuesta
formulada que debera contar con el informe preceptivo de la Comunidad Auténoma si es la
Administracidn que ejerce la tutela financiera.
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o0 e . . -
ando el municipio justifique ante la Diputacidn que puede prestar estos servicios con un coste

7 grtivo menor que el derivado de la forma de gestidn propuesta por la Diputaciéon provincial o
dad equivalente, el municipio podra asumir la prestacion y coordinacion de estos servicios
Diputacion lo considera acreditado.

Cuando la Diputacién o entidad equivalente asuma la prestacién de estos servicios repercutira
a los municipios el coste efectivo del servicio en funcidn de su uso. Si estos servicios estuvieran
financiados por tasas y asume su prestacion la Diputacion o entidad equivalente, serd a ésta a
quien vaya destinada la tasa para la financiacién de los servicios.

3. La asistencia de las Diputaciones o entidades equivalentes a los Municipios, prevista en el
articulo 36, se dirigira preferentemente al establecimiento y adecuada prestacion de los
servicios minimos.

Como se puede comprobar no es una competencia para municipios de nuestro tamafo v,
ademds, la Ley obliga a que sea un servicio sostenible, es por ello, que sélo suministrar este
servicio las ciudades y grandes nucleos de poblacién.

3.-
BASES GENERALES QUE REGULAN EL PROGRAMA DE PRACTICAS LABORALES “PRIMERA
OPORTUNIDAD” DEL AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE GUZMAN

PRIMERA. - OBJETO
El objeto de las presentes bases es la regulacion del proceso de seleccion y contratacion de
personal, mediante contratos formativos para la obtencién de practica profesional regulado en
el articulo 11. 3) del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores:
Se podrd convocar proceso selectivo para la contratacidn de personal laboral en practicas de
las siguientes titulaciones, exclusivamente:
TITULACIONES UNIVERSITARIAS/GRADOS
e Rama Artes y Humanidades:

o Grado en Gestion Cultural

o Grado en Historia

o Grado en Conservacidn y Restauracién de Bienes Culturales

e Rama Ciencias y Ciencias de la Salud
o Grado en Psicologia
o Doble Grado en Fisioterapia y Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte

e Sociales y Juridicas

o Grado en Administracidn y Direccidon de Empresas
o Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte
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o Grado en Derecho

o Grado en Educacién Social

o Grado en Finanzas y Contabilidad

o Grado en Economia

o Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

o Grado en Trabajo Social

o Grado en Turismo

o Grado en Gestidn y Administraciéon Pablica

o Grado en Marketing e Investigacién de Mercados

o Grado en Periodismo

o Grado en Publicidad y Relaciones Publicas

o Doble Grado en Periodismo y Comunicacion Audiovisual (2016)

o Doble Grado en Administracion y Direccién de Empresas y Derecho

o Doble Grado en Administraciéon y Direccién de Empresa y Turismo

o Doble Grado en Administracion y Direccion de Empresas y Finanzas vy
Contabilidad

o Doble Grado en Derecho y en Economia

o Doble Grado en Derecho y en Finanzas y Contabilidad

o Doble Grado en Derecho y Gestién y Administracidn Publica

o Doble Grado en Finanzas y Contabilidad y en Relaciones Laborales y Recursos

Humanos

e Rama Ingenierias y Arquitectura
o Grado en Ingenieria Informatica
o Doble Grado en Ingenieria Informatica-Tecnologias Informaticas y en
Matematicas
o Grado en Fundamentos de Arquitectura

FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR
e Rama Actividades Fisicas y Deportivas
o Técnico Superior en Ensefianza y Animacién Sociodeportiva
o Técnico Superior en Acondicionamiento Fisico

e Rama Administracion y Gestion
o Técnico Superior en Asistencia a la Direccidn
o Técnico Superior en Administracién y Finanzas

e Rama Agraria

o Técnico Superior en Paisajismo y Medio Rural
o Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural
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Rama Comercio y Marketing
o Técnico Superior en Marketing y Publicidad

Rama Edificacién y Obra Civil
o Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil
o Técnico Superior en Organizacién vy Control de

Obras de Construccion

e Rama Electricidad y Electrénica
o Técnico Superior en Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos
o Técnico Superior en Automatizacion y Robética Industrial

e Rama Hosteleria y Turismo
o Técnico Superior en Guia, Informacidn y Asistencias Turisticas

e Rama Imagen y Sonido
o Técnico Superior en Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectdculos

e Rama Informatica y Comunicaciones
o Técnico Superior en Administracién de Sistemas Informaticos en Red

o Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
o Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web

e Rama Servicios Socioculturales y a la Comunidad
o Técnico Superior en Animacion Sociocultural y Turistica
o Técnico Superior en Promocién de Igualdad de Género
o Técnico Superior en Formacion para la Movilidad Segura y Sostenible

FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO
e Actividades Fisicas y Deportivas
o Técnico en Actividades Ecuestres
o Técnico en Guia en el medio natural y de tiempo libre

e Administracidn y Gestidn
o Técnico en Gestion Administrativa

e Agraria
o Técnico en Jardineria y Floristeria
o Técnico en Aprovechamiento y Conservacion del Medio Natural

o Electricidad y electrdnica
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o Técnico en Instalaciones Eléctricas y Automaticas

Fabricacion Mecénica
o Técnico en Soldadura y Caldereria

Mediante Decreto de Alcaldia se convocara el proceso selectivo con la/s titulacion/es que se
establezca/n, que podra ser una o varias de las especificadas en el apartado anterior.

Se concertara un Unico contrato en practicas con cada persona seleccionada. Estos contratos
podrdn ser simultdneos o sucesivos, segun las necesidades y disponibilidad del Ayuntamiento.
Los contratos tendran las siguientes caracteristicas:

» Duracidén: 6 meses, que podrd ser ampliada hasta la duracion maxima prevista en el
articulo 11.3. c) del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en caso de
precisarse para completar el Plan Formativo Individual que permita a la persona
trabajadora obtener una practica profesional adecuada.

» Jornada: parcial (25 horas/semana)
» La retribucion por el tiempo de trabajo efectivo sera la fijada para el grupo profesional
y nivel retributivo correspondiente a las funciones desempefiadas:
TITULACION SUELDO PP EXTRA SALARIO TOTAL | SALARIO A 25
HORAS
GRADO 1.375,00 229,17 1.604,17 1.145,83
FP GRADO | 1.250,00 208,33 1.458,33 1.041,66
SUPERIOR
FP GRADO | 1.134,00 189,00 1.323,00 945,00
MEDIO

Estas bases, las respectivas convocatorias y los sucesivos anuncios se publicaran en el tabléon de
anuncios de este Ayuntamiento y en su pagina web.

SEGUNDA. - NORMATIVA DE APLICACION.

Los procesos selectivos se sujetaran, en todo lo no expresamente previsto en las presentes

Bases, a lo regulado en las siguientes normas juridicas:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local - LRBRL-.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico - LRISP-.

- Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de Régimen Local -TRRL.

- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto

Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico -TREBEP-.
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Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto

ndido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

RCERA.- REQUISITOS QUE DEBENREUNIR LAS PERSONAS ASPIRANTES (art.

56 TREBEP)
Para tomar parte en el proceso selectivo de esta convocatoria sera necesario:
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v Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto para el acceso al empleo

publico de nacionales de otros Estados, de conformidad con lo dispuesto en el art. 57
TREBEP.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad mdaxima de jubilacién
forzosa.

No haber sido separado/a, mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacidn equivalente ni haber
sido sometido/a a sancidn disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los
términos al acceso al empleo publico.

No hallarse incurso/a en ninguno de los supuestos de incompatibilidad, establecidos en
la legislacién vigente.

Estar en posesion de la titulacidon que se convoque mediante Resolucion de Alcaldia de
entre las establecidas en el apartado primero, o titulacion equivalente, o en condiciones
de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias.

No haber transcurrido mas de tres anos, o de cinco afios cuando el contrato se concierte
con un trabajador con discapacidad, siguientes a la terminacion de los correspondientes
estudios, tal como establece el articulo 11.3.b) del Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores.

No haber sido beneficiario/a de un contrato en practicas en este Ayuntamiento para la
misma titulacion.

Carecer de experiencia laboral previa en virtud de la titulacién ofertada.

Para los/as nacionales de otros Estados:

Los nacionales de los Estados miembros de la Unidn, el cényuge de los espafioles y de
los nacionales de otros Estados miembros de la Unidn Europea, siempre que no estén
separados/as de derecho y a sus descendientes y a los de su conyuge siempre que no
estén separados/as de derecho, sean menores de veintiln afios o mayores de dicha
edad dependientes, las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados
Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espana en los que sea
de aplicacién la libre circulacidn de trabajadores, y los extranjeros con residencia legal
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en Espafia podrdn acceder a las Administraciones Publicas, como personal laboral, en
igualdad de condiciones que los espafioles (art. 57 TREBEP).

La no observancia de todos y cada uno de los requisitos excluye a la persona candidata,

-~ bien de su participacién en la seleccién, o bien de la contratacidn si hubiese sido

seleccionada.

CUARTA. - IGUALDAD DE CONDICIONES.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, en
concordancia con lo previsto en el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de Derechos de las Personas con
Discapacidad y de su Inclusion Social, en las presentes pruebas seran admitidas las personas
con discapacidad en igualdad de condiciones que los demas aspirantes. Las personas aspirantes
discapacitadas deberan presentar certificacion expedida por el érgano competente de la
Comunidad Auténoma o de la Administracion del Estado, que acrediten tal condicion, asi como
su capacidad para desempefiar las tareas correspondientes a la plaza objeto de la presente
convocatoria.

El tribunal establecera, para las personas con discapacidad que asi lo soliciten, las adaptaciones
posibles, de tiempo y medios, para la realizacion de la prueba. A tal efecto los interesados
deberan presentar la peticion correspondiente en la solicitud de participacién en la
convocatoria.

QUINTA. - INSTANCIAS Y ADMISION DE LOS ASPIRANTES.
5.1.- Las personas interesadas en participar en el presente proceso selectivo, presentardn su
solicitud conforme al modelo que se acompafia como Anexo | a las presentes bases.

5.2.- Las instancias solicitando tomar parte en el presente proceso selectivo deberan estar
debidamente cumplimentadas. Los/as aspirantes manifestaran que relinen todas y cada una de
las condiciones y requisitos exigidos en las Base Tercera, referidas al dia en que concluya el
plazo de presentacion de instancias, se dirigiran a la Alcaldia de este Ayuntamiento, y se
presentaran en el Registro General del mismo o en los lugares que determina el articulo

16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-, dentro del plazo de diez dias habiles, contados a partir del
siguiente de la publicacion en el Tablon de Anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento.

5.3.- A la solicitud, se acompafiara la siguiente documentacion:
Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, o equivalente.

Fotocopia de la titulacion exigida.

o
O

o Documento acreditativo de la fecha de finalizacién de los estudios.

o Documento acreditativo de la nota media del expediente académico.
o

Informe de vida laboral.
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mo de diez dias habiles, declarando aprobada la lista provisional de personas aspirantes
itidas y excluidas, que se publicara en el tabldn de anuncios de este Ayuntamiento y en su
sitto web, con indicacion de las causas de exclusién, asi como el plazo de subsanacion de
‘ﬁ’ectos y presentacion de reclamaciones que se concede a los aspirantes excluidos, que sera
de dos dias habiles.
Si se formularan reclamaciones, serdn resueltas en el mismo acto administrativo que
apruebe la lista definitiva, que se hara publica, asimismo, en la forma indicada para la lista
provisional. En la misma resolucién se indicara la fecha en la que habra de presentarse,
lugar y hora de celebracion de la prueba.
De no presentarse reclamaciones la lista provisional se entendera elevada
automaticamente a definitiva, haciéndose constar tal circunstancia en el anuncio indicado
en el parrafo anterior.

5.5.- Contra la resolucién aprobatoria de la lista definitiva podran los interesados interponer
recurso contencioso-administrativo, en los términos de la vigente Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticién del
interesado.

SEXTA. - TRIBUNAL CALIFICADOR.

6.1.- El Tribunal Calificador estard compuesto por los siguientes miembros, todos ellos con voz
y voto.

Presidente/a: personal con titulacion igual o superior a la requerida.

Secretario/a: personal con titulacion igual o superior a la requerida.

Vocal: personal con titulacidn igual o superior a la requerida.

Se podran nombrar suplente/s de los componentes del Tribunal.
El tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asistencia, como minimo, de la mitad mas uno
de sus miembros, titulares o suplentes, indistintamente.

6.2.- A efectos de lo dispuesto en el articulo 30 y en el Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de
24 de mayo, sobre Indemnizaciones por Razén del Servicio, los tribunales que acttien en estos
procesos tendran las siguientes categorias:

- Primera, para las titulaciones universitarias de Grado.

- Segunda, para las titulaciones de Formacién Profesional de Grado Superior.

- Tercera, para las titulaciones de Formacidn Profesional de Grado Medio.

6.3.- En la misma resolucién en la que se apruebe definitivamente la lista de aspirantes
admitidos y excluidos, se fijard la composicién del tribunal calificador a efectos de poder
promover, en caso de que proceda, la recusacion de sus miembros.
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abstencidn y recusacion que los miembros del tribunal.

6.5.- No podran formar parte del tribunal quienes hayan impartido cursos o trabajos para la
preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores a la publicacién de
la correspondiente convocatoria.
La Alcaldia podra requerir a los miembros del tribunal una declaracién expresa de no
encontrarse sometidos a ninguna de las causas de abstencidn legalmente previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico -LRJSP-.
Igualmente, quienes incurriesen en causa de abstencion deberdn comunicarlo a la Alcaldia en
el plazo maximo de 5 dias habiles.
6.6.- Tras la publicacién del listado definitivo de aspirantes admitidos y excluidos, el
Tribunal Calificador iniciard y desarrollara el proceso selectivo conforme a lo previsto en
la/s convocatoria/s y elevard a la Alcaldia la propuesta de resolucién provisional, con
indicacion de la puntuacién obtenida por cada una de las personas aspirantes. El Tribunal
Calificador podrd declarar desierta la plaza a proveer cuando no concurran personas
idéneas para su desempefio de acuerdo con los requisitos de la convocatoria.

6.7.- La Alcaldia dictard resolucién provisional con la propuesta del Tribunal Calificador, que
serd publicada en el tabldn de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento. Contra dicha
resolucion las personas interesadas podran presentar alegaciones en el plazo de dos dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la misma. En caso de no presentarse
alegaciones, la resolucién provisional devendra definitiva.

SEPTIMA. - CRITERIOS DE SELECCION.
Se establecera el siguiente sistema de seleccidn para determinar el orden de contratacién:

- Nota media de la titulacidn obtenida (nota numérica de cada una de las asignaturas de
la titulacidn dividida entre el total de las asignaturas cursadas, incluido trabajo fin de
grado), 60% de la nota.

- Prueba por escrito, 40 % de la nota final. Esta prueba consistira en la realizacion de uno
o varios supuestos practicos relacionados directamente con las competencias
adquiridas durante la formacién, que sera establecidas en su respectiva convocatoria.

En caso de empate, se realizard una prueba adicional con las personas que estén en esta
situacion que sera decidida por el Tribunal Calificador y se publicara debidamente.

OCTAVA. - INCIDENCIAS.

El Tribunal Calificador queda autorizado para resolver las dudas que se presenten, interpretar
estas bases y adoptar los acuerdos necesarios para el correcto desarrollo del proceso selectivo.
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Coogs ,
22 RBVENA. - VINCULACION DE LAS BASES.
presentes Bases vinculan al Ayuntamiento, al tribunal y a quienes participen en las pruebas

{ ctivas. Tanto las Bases, como cuantos actos administrativos deriven de la convocatoria y de
y,actuacion del tribunal podran ser impugnados por los interesados en los casos, plazos y forma
‘establecidaen la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas -LPACAP-.
Contra estas Bases, que ponen fin a la via administrativa, podrd interponerse recurso
contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Contencioso- Administrativo de Huelva, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcidn de la presente notificacién,
de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion

Contencioso- Administrativa.

ANEXO |.- MODELO DE SOLICITUD

en calle/avda./Plaza.........e it Y tFNOS. e ,
(oo g (=To X =] (o1 o o [l O

EXPONE:

Primero.- Que desea tomar parte en la convocatoria para la seleccién de personal laboral en
practicas, con la titulacion de.....ciieineeie et et , 0 equivalente.

Segundo.- Manifiesto que reuno todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos en las
Base Tercera y en la convocatoria, y las acepto en todos sus términos.

Tercero.- Autorizo al tratamiento de mis datos personales de conformidad con la legislaciéon
vigente.

SOLICITA:

Ser admitido/a a dicha convocatoria, para lo cual aporta la siguiente documentaciéon (marcar lo
que proceda):

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, o equivalente.

Fotocopia de la titulacion exigida.

Documento acreditativo de la fecha de finalizacion de los estudios.

Documento acreditativo de la nota media del expediente académico.

O O O O O

Informe de vida laboral.
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Estas Bases desde su publicacidn estan expuestas en la pagina web del propio
Ayuntamiento.

4.- La colaboracién con todas las asociaciones es vital para el dinamismo social del
municipio. La Asociacion de Mujeres Pueblefias ha demostrado a lo largo de su existencia
ser una herramienta transformadora de la vida cotidiana del municipio desde una éptica
feminista.

Las mujeres, como colectivo, han sido histéricamente ignoradas en el terreno de lo publico,
siendo relegadas al espacio privado y opaco del hogar. Un espacio privado oculto y ajeno a la
sociedad y a sus leyes, donde eran invisibilizadas y puestas bajo la tutela (el mandato) del paterl
familias. El Ayuntamiento no solo no ampara estos comportamientos, sino que, los combate
abiertamente. Y esa lucha activa pasa porque las mujeres en sus asociaciones pasen a ser
protagonistas de lo que les es propio.

Ha sido pues, el sistema cultural dominante en nuestra sociedad el que ha ido conformando
una definicion de mujer en la que impera la virtud, la castidad y la sumision. Esta situacion de
la mujer, responsable ademas del honor de la familia y aseguradora de la reproduccion y la
continuidad social, ha justificado durante largo tiempo el control al que ha sido sometida por el
hombre. Un control que ha justificado, incluso, el uso de la violencia en aquellas situaciones en
que la mujer no cumplia con las expectativas que se tenia con respecto a ella.

Estamos ante un control legal y supra personal en la medida en que la voluntad del pater
familias, impuesta en una casa, se presenta como autoridad, éste ya no es el explotador
arbitrario del poder, sino el portador de una legitimidad objetiva, que abarca lo supra personal
universal de los intereses familiares.
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cClD

mte esta situacion de constante discriminacion, donde aln en nuestros dias la consecucion de

Como bien se ha manifestado, “la potencia de las asociaciones estd en ser experiencias grupales
de autoemancipacion, de reflexién sobre las propias practicas cotidianas limitadas, y de
ampliacién de los horizontes personales y grupales”. Cada asociacién de mujeres tiene unas
caracteristicas propias, dependientes tanto del entorno social y cultural como del individual o
personal. El dénde y el por quienes estdn constituidas delimita sus particularidades. Sin
embargo, sus objetivos, dentro de la diversidad, convergen en el intento de fomentar la
participacion activa de las mujeres en todos los ambitos de nuestra sociedad en condiciones de
igualdad de oportunidades.

5.- El cargador de vehiculos eléctricos se colocd en su actual ubicacidn mediante anteproyecto
que facilité la empresa adjudicataria de su colocacion.

Nos manifiesta dicha empresa que no recibe la autorizacion de la Junta de Andalucia para poder
cruzar con la canalizacion la carretera autondmica por lo que hemos tenido que solicitar un
nuevo punto de conexion y ubicacion a Endesa y tramitar el expediente por completo de nuevo.
Se pondra un nuevo cargador en el momento que solucionemos el problema del primero.
6.- Ya se ofrecen peliculas durante el verano para los mas pequeios.
Montar un cine es una actividad que pertenece a la iniciativa privada, aln asi, seguiremos
ofreciendo peliculas en la época estival. El nimero de ellas y frecuencia dependerd de los
derechos de emisién que haya que abonar, dependiendo de la pelicula en cuestién, a
veces, son cuantiosos.
7.- Extemporanea. Se cumplié lo preguntado.

8.- Extemporanea. Se cumplié con lo preguntado.

9.-Se estd a la espera de poder realizar la canalizacién y colocacion de postes para colocar las
luminarias que ya se han adquirido.

En breve se tendra resuelto.

10.- Cabe decir que se hace en otros pueblos, pero no por los Ayuntamientos. Son empresas
privadas las que se dedican a ello, cobrando a los usuarios lo que tengan establecido.
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Aestos en contacto con esas empresas sélo acceden a trasladarlos desde el punto de reunidn.
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ata ese punto tienen que ser los padres los que trasladen a los alumnos/as u organicen su
lado.

las becas trasporte.

El Ayuntamiento no puede hacerse cargo porque no es un Unico destino, sino que, hay varios y
muy distantes unos de otros por lo que es completamente inasumible para el Ayuntamiento.

En segundo lugar, se plantean por la Concejala del Partido Popular, Francisca Ramos
Castellano, las siguientes preguntas:

1.- éCual es el plazo de solicitud de los empleos del programa de Andalucia Activa que han
subido al Facebook del Ayuntamiento?

2.- ¢Qué es lo que van a trasladar al antiguo centro de salud, Asuntos Sociales o el Centro de la
Mujer?

3.-Cada pueblo tiene un ingreso anual, éQue ingreso tiene la Puebla de Guzman?

4.- {Cuando se pondra en marcha el cargador eléctrico que hay en la puerta del cuartel?
5.-Una de las cosas que tenemos en el olvido, son los caminos vecinales o caminos publicos,
como por ejemplo de la puebla a Tharsis, édonde estan esos caminos? ¢Se han perdido? ¢O
quizas los propietarios de esos terrenos les tiene puesto candados? Debemos de poner esto en
marcha y si son caminos, habra que respetarlos.

6.- ¢Que vais a hacer con la antigua pista de padel? ¢{Tan necesario eran estas dos pistas de
padel nuevas? ¢No se podria haber invertido ese dinero en otra cosa mas importante en la
Puebla?

7.-Ya estd hecha la valoracién de los puestos de trabajo. ¢ Cudndo se va a hacer efectiva la subida
de sueldo?

8.- éQue tal que el gimnasio pudiera disponer de mds horas, aunque sea sin monitor? Pienso
gue, con un pase electréonico, como las pistas de padel se podria hacer perfectamente, asi se
podria abrir también sdbados y domingos.

9.-La obra de la calle Barriada el Melonar con el Pilar ¢ Por qué estd parada desde hace mas de
un mes?

10.- ¢Se podria organizar mejor el acceso al colegio los dias de lluvia? Al no poder acceder con
el coche los nifos se ponen chorreando. ¢Se puede organizar con ayuda de la policia local, los
coches entrar por un lado y salir por la viiia, con un Unico sentido?

11.- éPor qué se han cambiado los Carnavales al 8 de Marzo Dia Internacional de la Mujer? éPor
qué se celebra el Carnaval cuando ya ha empezado la Cuaresma de Semana Santa? ¢ Cuando es
la lectura de manifiestos del 8M este afio?

12.-Presentacién del Proyecto de Urbanizacién de la Calle Fuente de la Cruz. El Alcalde, Antonio
Beltran, ha presentado a los vecinos el proyecto de rehabilitacion y nueva urbanizacién de la
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ejecucion, se generaran 220 contratos, principalmente para peones agricolas y oficiales de
nstruccion. éLos 220 contratos son para la obra?

14.- i Porque hay tantos problemas de contrataciéon? Hay centros cémo por ejemplo el gimnasio
municipal dénde los chicos que trabajan estdn colapsados de trabajo por la gran afluencia de
gente. Es un drea que funciona muy bien y no se invierte mds en él, creando mds puestos de
trabajos. Recordad que el deporte es salud y necesario para los jévenes y no tan jovenes.

No habiendo mas preguntas se pasa por la misma Concejala a realizar los siguientes ruegos:

1.-Rogaria que crearan espacios publicos para que los chavales y/o adolescentes puedan
simplemente jugar al futbito o hacer algo d deporte al aire libre. O que al menos aquellos
espacios que estan creados como la pista de atrds de la guarderia (nueva, pero cerrada
porque molesta algun vecino) o la pista del poli (inutilizada por celebraciéon de cumpleafios
y otros eventos) puedan abrirse lo antes posible...sirva de ejemplo las pistas creadas por
nuestros vecinos de Castillejos que junto a la piscina tienen 4 pistas (futbito baloncesto,
véley etc....) dentro del casco urbano e iluminada durante la noche.

2.-Rogaria mds papeleras en las calles, sdlo hay papeleras en las calles principales.
Y no habiendo mas asuntos que tratar el Sr. Alcalde levanté la sesidn siendo las 18:53 horas.
De lo anterior doy fe como secretaria - interventora del Ayuntamiento con el visto bueno
del Sr. Alcalde —presidente, con la salvedad de lo dispuesto en el art. 206 del Reglamento de

organizacion, funcionamiento y régimen juridico de las entidades locales.

En Puebla de Guzman a fecha de la firma electrdénica

Ve Be
EL ALCALDE LA SECRETARIA - INTERVENTORA
Fdo.: Antonio Beltran Mora Fdo.: Lucia Mateo Toscano
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