PROGRAMA DE PRACTICAS NO LABORALES “KNOW HOW”

CONVOCATORIA 2022

ATUNTAMIENTO PUEBLA DE GUZMAN

PRIMERA.- OBJETO.

El objetivo principal de esta iniciativa es proporcionar a las personas jovenes
del municipio con formacion, pero con ninguna o escasa experiencia
profesional relacionada con su formacion, una primera oportunidad laboral
que le permita abrirse campo en el mundo laboral, facilitando su insercion
laboral.

Generalmente, cuando se finalizan unos estudios no se tiene experiencia
laboral en este ambito. El periodo de practicas supone un contacto con el
sector profesional, proporcionandole la oportunidad de llevar a la practica
aquellos conocimientos adquiridos durante la formacion.

Al mismo tiempo, se pretende acercar al tejido empresarial del municipio
personas con formacion que pueden aportarle nuevos conocimientos
originandole mayores beneficios a sus negocios.

Excepcionalmente, y cuando no puedan ejecutarse en el municipio, podran
desarrollarse en otras empresas o entidades cuya sede social se encuentre
fuera del municipio.

SEGUNDA.- NORMATIVA.

Sera de aplicacion preferente a este proceso las presentes bases y en su
defecto, los preceptos establecidos en la normativa vigente aplicable,
concretamente:

» Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

» Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en materia de Régimen
Local.

> Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las
Administraciones Publicas.

» Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

> Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

> Bases de Ejecucion del Presupuesto 2022.
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TERCERA.-CARACTERISTICAS DE LAS PRACTICAS.

Las practicas no laborales tendran las siguientes caracteristicas:

— Duracion: 3 meses. Previsiblemente, se desarrollaran durante los meses de
julio, agosto y septiembre. En todo caso el periodo de practicas debera
iniciarse antes de finalizar el ejercicio 2022.

— Jornada de 50% de duracion, a razon de 20 horas semanales.

— La empresa participante en el programa debera informar del contenido de las
practicas previamente a la persona candidata y al Ayuntamiento (permitiendo
la evaluacion por parte de este).

— Las practicas se realizaran en el centro de trabajo de la empresa bajo la
direccion y supervision de un tutor o tutora encargado/a también de realizar
la memoria final de practicas. A su término, las personas jovenes recibiran un
certificado (expedido por Ayuntamiento) en el que constaran los contenidos
formativos y la duracion de las practicas.

— La persona becaria debera cumplir las instrucciones impartidas por la
empresa para el ejercicio de la actividad propuesta, pudiendo ser expulsada de
la practica en los siguientes casos:

— Irresponsabilidad manifiesta en el ejercicio de la actividad.
— Caso omiso de las instrucciones recibidas.
— Conductas no apropiadas de acuerdo al lugar de trabajo.

CUARTA.-REQUISITOS QUE DEBEN DE REUNIR LAS PERSONAS
BENEFICIARIAS.

v' Tener entre 18 y 29 ahos de edad.

v" Estar matriculada durante el curso académico 2021/2022 en el ultimo curso
de una Titulacion Universitaria de Grado o equivalente, un Ciclo Formativo de
Grado Superior (Formacion Profesional), o un Ciclo Formativo de Grado Medio.

v Estar empadronada en el municipio de Puebla de Guzméan, con una
antigiiedad minima de 6 meses.

v" No haber sido beneficiario/a de una beca “Know How” en convocatorias
anteriores en virtud de la misma titulacion.

v" Poseer capacidad funcional para el desempeno de las tareas objeto de las
practicas asignadas.

Estos requisitos deberan cumplirse en el momento de presentar la solicitud de
beca, salvo el referido a la capacidad funcional, que debera mantenerse
durante todo el periodo de vigencia de la misma.
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o podran obtener la condicion de beneficiaria, las personas que se

ncuentren incursas en alguna de las prohibiciones o circunstancias recogidas
en el articulo 13 de la LGS y concordantes de su Reglamento, no estén al
corriente en sus obligaciones con el Ayuntamiento de Puebla de Guzman.

La acreditacion por parte de las personas solicitantes de no estar incursas en
ninguna de las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiaria podra
realizarse mediante declaracion responsable, marcando esta opcion en la
solicitud (Anexo I).

QUINTA.-REQUISITOS QUE DEBEN DE REUNIR LAS ENTIDADES
COLABORADORAS, EN SU CASO.

v Estar legalmente constituidas y tener sede social o centro de trabajo en Puebla
de Guzman.
Excepcionalmente, no sera necesario cumplir con este requisito cuando la
participacion de empresas o entidades del municipio sea insuficiente para
cubrir la demanda de posibles beneficiarios/as.

v' Poseer capacidad para tutorizar a una persona en practicas no laborales
durante un periodo de 3 meses.

SEXTA.-N° DE BECAS, CUANTIA Y FORMA DE PAGO.

El numero maximo de becas a conceder a las personas jovenes, que
cumpliendo los requisitos resulten seleccionadas para la realizacion de las
practicas no laborales, sera de un maximo de 11. Este nuimero podra ser
ampliado si el Ayuntamiento lo estima pertinente. Cada beca tendra una
duracion de 3 meses.

El importe de la beca incluidos los costes de Seguridad Social por parte de la
persona becada sera de 500 €/mes completo, que sera abonado por
transferencia bancaria.

SEPTIMA.-PRESUPUESTO TOTAL Y APLICACION PRESUPUESTARIA.

El presupuesto maximo disponible para la concesion de las subvenciones a las
que se refiere la presente convocatoria es de 20.000 euros que se imputaran a
la aplicacion presupuestaria 241.48001 del Presupuesto General 2022 del
Ayuntamiento de Puebla de Guzman.

Podran incrementarse los créditos asignados en esta convocatoria en los
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¢rminos previstos en el articulo 58 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
gfg el que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones. En estos casos, la efectividad de la cuantia
adicional estara condicionada a la declaracion de disponibilidad del crédito
mediante informe de la Intervencion del Ayuntamiento de Puebla de Guzman.
La distribucion de la cuantia total maxima de las subvenciones convocadas
entre los créditos presupuestarios asignados a la convocatoria tendra caracter
estimativo y su alteracion no precisara de nueva convocatoria pero si de las
modificaciones que procedan en el expediente de gasto, mediante resolucion
de la Alcaldia.

OCTAVA.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION.

Se establece un procedimiento de seleccion, que se realizara en régimen de
concurrencia competitiva segun lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley
General de Subvenciones.

La concesion y disfrute de la subvencion no supondra vinculacion laboral
entre la persona beneficiaria y el Ayuntamiento de Puebla de Guzman y
empresa o entidad en que realice las practicas, ni implicara compromiso
alguno por parte de ésta en cuanto a la posterior incorporacion de las
personas becarias a su plantilla.

NOVENA.- CUANTIA Y ABONO.

Se le asignara a cada persona beneficiaria una cuantia en concepto de beca de
500 euros mensuales brutos, que cubrira todos los gastos que origine la
realizacion de la practica, que incluira la beca para la persona que realice las
practicas y costes de cotizacion a la Seguridad Social por parte de la persona
becada.

El pago de la beca sera mensual, y se abonara a mes vencido, previa
presentacion del parte de asistencia mensual debidamente firmado y
cumplimentado.

DECIMA.- PRESENTACION DE SOLICITUDES.

Las personas interesadas en ser beneficiarias de estas subvenciones, becas en
practicas, presentaran su solicitud conforme al modelo que se acompaha como
Anexo I a las presentes bases.
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#Ihs instancias solicitando tomar parte en la convocatoria deberan estar
zlebidamente cumplimentadas. Los/as aspirantes manifestaran que retinen
todas y cada una de las condiciones y requisitos exigidos en la Base Cuarta,
referidas al dia en que concluya el plazo de presentacion de instancias, se
dirigiran a la Alcaldia de este Ayuntamiento, y se presentaran preferentemente
a traves de la sede electronica del Ayuntamiento de Puebla de Guzman
(https://sede.puebladeguzman.es/). En su defecto, deberan de presentarse en
el Servicio de Atencion a la Ciudadania del Ayuntamiento o, en los lugares que
determina el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -
LPACAP-, dentro del plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente
de la publicacion en la pagina web y en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento.

Es obligatorio comunicar al Ayuntamiento a travées de correo electronico
administracionintervencion@puebladeguzman.es la presentacion de Ila

solicitud, cuando no sea tramitada directamente en el registro de la entidad.
A la solicitud se acompanara la siguiente documentacion:

o Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Documento de
Identificacion de Extranjero acreditativo de la personalidad de la
persona solicitante de la subvencion.

o Fotocopia de la Declaracion de Renta del ejercicio 2020 o el Certificado
de la Agencia Tributaria de los ingresos del mismo periodo, de todas las
personas mayores de edad recogidas en el Certificado de Convivencia o
de Empadronamiento Colectivo.

Curriculum vitae actualizado.

Certificado de convivencia o de empadronamiento colectivo.
Documentacion acreditativa de estar matriculada durante el ano
académico 2021/2022 en el ultimo curso de wuna Titulacion
Universitaria de Grado o equivalente, un Ciclo Formativo de Grado
Superior (Formacion Profesional), o un Ciclo Formativo de Grado Medio.

o Documento acreditativo de calificaciones obtenidas hasta el momento
de presentar la solicitud de la titulacion en curso.

o Informe de vida laboral actualizado, o Informe de la situacion actual del
trabajador en la Seguridad Social (Informe de vida laboral negativo).

o Declaracion de intencion de la empresa donde realizar las practicas,
conforme modelo establecido.

o En el supuesto de actuar mediante representante, documento que
acredite dicha representacion legal.

La firma de la solicitud supondra:
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- La declaracion responsable del cumplimiento de las obligaciones
para obtener la condicion de beneficiario/a.

- La declaracion responsable de otras ayudas solicitadas o
concedidas.

- La declaracion responsable de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias con el Estado, la Comunidad Autonoma,
el Ayuntamiento de Puebla de Guzman, y frente a la Seguridad
Social, independientemente del deber aportar los certificados
correspondientes si es propuesta como beneficiaria y fuera
preciso en los términos de los articulos 22 y 24 del Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

El Ayuntamiento de Puebla de Guzman podra requerir en cualquier momento
a los solicitantes, la acreditacion de las fotocopias presentadas mediante
presentacion de original o envio de fotocopia compulsada.

La presentacion de la solicitud conlleva la autorizacion de la persona
solicitante, y en su caso de su representante legal, para el tratamiento de los
datos personales.

UNDECIMA- ORGANO COMPETENTE PARA LA INSTRUCCION Y
RESOLUCION DEL PROCEDIMIENTO.

Instruira el procedimiento de concesion de subvenciones a que se refiere la
presente convocatoria la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Puebla
de Guzman, y estara legitimado para resolver cualquier incidencia que se
produzca en relacion con las obligaciones y derechos de las personas
beneficiarias.
La instruccion del procedimiento incluira, como minimo las siguientes
actuaciones:
a. Informe-propuesta de la Comision de Valoracion, a la vista de las
solicitudes e informes técnicos que se puedan emitir.
b. Acuerdo resolucion provisional.
Acuerdo resolucion definitivo.
d. Resolver cualquier incidencia que se produzca en relacion con las
obligaciones y derechos de las personas beneficiarias.

0
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ZIJUODECIMA.- CRITERIOS DE VALORACION.

La documentacion aportada por las personas aspirantes se valorara de
acuerdo con el siguiente baremo:

1.
de presentar la solicitud con la que concurre la persona solicitante, siendo el
maximo 6 puntos:

oOQ S0 Q0 T O

—_— =

2.
que convivan con ella segun el certificado de convivencia o empadronamiento
colectivo presentado (en su defecto, certificado de no haber tenido ingresos),
siendo el maximo 4 puntos:

Nota media del expediente académico de la titulacion hasta el momento

. Nota media en el intervalo (5,00-5,50): 1,00 punto.

. Nota media en el intervalo (5,51-6,00): 1,50 puntos.
. Nota media en el intervalo (6,01-6,50): 2,00 puntos.
. Nota media en el intervalo (6,51-7,00): 2,50 puntos.
. Nota media en el intervalo (7,01-7,50): 3,00 puntos.

Nota media en el intervalo (7,51-8,00): 3,50 puntos.

. Nota media en el intervalo (8,01-8,50): 4,00 puntos.
. . Nota media en el intervalo (8,51-9,00): 4,50 puntos.
i. Nota media en el intervalo (9,01-9,50): 5,25 puntos.

Nota media en el intervalo (9,51-10): 6,00 puntos.

Renta o ingresos del aho 2020 de la persona solicitante y de aquellas

. Sin ingresos: 4,00 puntos.
. Hasta el 5% de la cuantia resultante del calculo del IPREM anual para el

aho 2022 para cada miembro que conviva en el mismo domicilio que
el/la solicitante: 3,50 puntos.

. Hasta el 15% de la cuantia resultante del calculo del IPREM anual para

el aho 2022 para cada miembro que conviva en el mismo domicilio que
el/la solicitante: 3,00 puntos.

. Hasta el 25% de la cuantia resultante del calculo del IPREM anual para

el aho 2022 para cada miembro que conviva en el mismo domicilio que
el/la solicitante: 2,50 puntos.

. Hasta el 35% de la cuantia resultante del calculo del IPREM anual para

el aho 2022 para cada miembro que conviva en el mismo domicilio que
el/la solicitante: 2.00 puntos.
Hasta el 40% de la cuantia resultante del calculo del IPREM anual para
el aho 2022 para cada miembro que conviva en el mismo domicilio que
el/la solicitante: 1,50 puntos.
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. Hasta el 60% de la cuantia resultante del calculo del IPREM anual para
el ano 2022 para cada miembro que conviva en el mismo domicilio que
el/la solicitante: 1,00 puntos.

h. Hasta el 80% de la cuantia resultante del calculo del IPREM anual para
el ano 2022 para cada miembro que conviva en el mismo domicilio que
el/la solicitante: 0,50 puntos.

i. Hasta el 99,99% de la cuantia resultante del calculo del IPREM anual
para el aho 2022 para cada miembro que conviva en el mismo
domicilio que el/la solicitante: 0,25 puntos.

j. Mas del 99,99% de la cuantia resultante del calculo del IPREM anual

para el aho 2022 para cada miembro que conviva en el mismo

domicilio que el/la solicitante: O puntos.

3. Presentacion de empresa candidata para la realizacion de las practicas
que sea adecuada al perfil profesional de la persona solicitante, con una
puntuacion de 3 puntos (Anexo II).

DECIMO TERCERA.- COMISION DE VALORACION.
La composicion de la Comision de Valoracion sera la siguiente:

Presidenta: Aurora Nievas Bernal.
Vocal: Inmaculada Gonzalez Moron.
Secretaria: Maria Redondo Fernandez.

Esta Comision podra incorporar los miembros que, en calidad de asesores,
considere oportuno.

La Comision se regira por lo dispuesto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y debera aplicar motivadamente los
criterios de valoracion contenidos en la presente convocatoria.

Tras baremar la Comision de Valoracion realizara una propuesta de concesion
de la beca a las solicitudes que hayan obtenido mayor puntuacion, siendo la
maxima de 13 puntos.

En el caso que se produzca empate entre varias personas candidatas se tendra
en cuenta:

A) En primer lugar, la mayor nota media del expediente académico.
B) En segundo lugar, la mayor puntuacion obtenida en el apartado 2 del
punto 12, referente a los Criterios de Valoracion.
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fuera del objeto de esta convocatoria. En estos supuestos tendra que motivar
dicha exclusion.

DECIMO CUARTA.- PLAZO DE RESOLUCION Y NOTIFICACIONES.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera
de tres meses, computados a partir de la fecha de publicacion de la
convocatoria.

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima
a los interesados para entender desestimada por silencio administrativo la
solicitud de concesion de la subvencion.

DECIMO QUINTA.- RESOLUCION DE SOLICITUDES.

A la vista de la propuesta de la Comision de Valoracion, el organo instructor
realizara la propuesta de Resolucion Provisional. Esta propuesta de resolucion
sera objeto de publicacion mediante anuncio en el sitio web y Tablon de
Anuncios del Ayuntamiento a efectos de que las personas interesadas puedan
presentar alegaciones y/o subsanar en el plazo de diez dias habiles, contados
a partir del dia siguiente de dicha publicacion.

No se permitira la reformulacion de las solicitudes:

1.- Transcurrido el plazo previsto en el parrafo anterior, y tras estudiar las
alegaciones y subsanaciones presentadas, el organo instructor realizara la
Propuesta de Resolucion Definitiva que sera publicada en el sitio web y tablon
de Anuncios del Ayuntamiento.

2.- Las personas beneficiarias dispondran de un plazo de cinco dias habiles
para comunicar su aceptacion, contados a partir del dia siguiente de la
publicacion de la Propuesta de Resolucion Definitiva, cumplimentando el
anexo correspondiente (Anexo III). De no presentarse dicha documentacion, se
entendera que se renuncia a la beca.

A esta aceptacion debera acompanarse certificado de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias, tanto andaluza como estatal, y frente a la Seguridad
Social. Estos certificados podran sustituirse por una declaracion responsable
de la persona beneficiaria (a cumplimentar en Anexo I), asi como presentar la
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licitud de cobro por transferencia bancaria (Anexo V).

3.- Tras los tramites oportunos, se dictara Resolucion Definitiva en forma de
Decreto de Alcaldia del Ayuntamiento de Puebla de Guzman, que podra fin a la
via administrativa y se notificara a los interesados mediante publicacion en el
sitio web y tablon de anuncios del Ayuntamiento.

4.- La resolucion de concesion, ademas de contener las personas solicitantes a
las que se concede la subvencion y la desestimacion expresa de las restantes
solicitudes, podra incluir una relacion ordenada de todas las solicitudes que,
cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas establecidas para
adquirir la condicion de beneficiario/a , no hayan sido estimadas por
rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con
indicacion de la puntuacion otorgada a cada una de ellas en funcion de los
criterios de valoracion previstos en la misma.

En este supuesto, si renunciase a la subvencion alguna de las personas
beneficiarias, el organo concedente acordara, sin necesidad de una nueva
convocatoria, la concesion de la subvencion a la/s persona/s solicitante/s
suplente/s que haya/n obtenido mayor puntuacion.

5.- Contra la resolucion definitiva podra interponerse por las personas
interesadas recurso contencioso administrativo en el plazo de dos meses desde
la notificacion.

6.- Transcurrido un mes desde la Resolucion Definitiva, sin haber encontrado
el Ayuntamiento entidades colaboradoras adecuadas a la titulacion de
alguna/as personas beneficiarias, por causas ajenas al Ayuntamiento, se
entendera la no adecuacion de la titulacion a las empresas existentes en el
municipio, quedando anulada la beca inicialmente concedida pudiendo aplicar
dicha beca a otro solicitante por orden de puntuacion.

DECIMO SEXTA.- DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS
BENEFICIARIOS/AS.

1. Son derechos de las personas beneficiarias:

- Recibir informaciobn sobre este programa de practicas no
laborales.

- Estar debidamente asegurada durante la totalidad del periodo
de practicas.

- Percibir el abono de la beca, que se realizara a mes vencido.
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Hon obligaciones de las personas beneficiarias:

- La persona seleccionada no podra ausentarse mas de 1 dia
consecutivo sin justificar, asi como un total de 4 dias no
justificados durante el periodo de duracion de la beca. Dicha
ausencia puede derivar en la expulsion de las practicas y
pérdida de la beca.

- Las faltas de asistencia justificadas por cita médica, seran por el
tiempo imprescindible de asistencia a consulta, debiendo
aparecer en el justificante junto a la hora de la cita, la hora la
hora de salida.

- Se debera asistir con puntualidad, interés y disciplina durante
todo el periodo.

- Cumplimentar los controles de asistencia.

- Realizar las tareas practicas asignadas por el/la responsable de
practicas.

- Cumplimentar los cuestionarios de evaluacion que sera
facilitado por el Ayuntamiento de forma clara, sincera y precisa.

- Acatar las normas de seguridad que se establezcan para el
desarrollo del trabajo.

- Guardar el deber de secreto respecto de los datos de caracter
confidencial a los que pudiera tener acceso como consecuencia
del desempeno de las practicas en la empresa.

- Una vez iniciadas las practicas, no podran trabajar mas de 3
horas diarias en la misma empresa o en otra mediante contrato
de trabajo, y siempre que sea compatible con los horarios y
buen desarrollo de las practicas. Este limite no sera de
aplicacion, cuando el horario laboral sea en dias que no
coincidan con la realizacion de las practicas.

El incumplimiento de estas obligaciones por la persona beneficiaria de esta
beca, previo informe de la empresa donde realice las practicas, dara lugar a la
extincion de la beca y de las practicas correspondientes, asi como la
posibilidad de aplicar lo establecido en las bases 22 y 23 de esta convocatoria.

DECIMO SEPTIMA.- JUSTIFICACION.

Para la justificacion de cada beca, sera necesario presentar al Ayuntamiento:

a. Controles de asistencia.

b. Informe del/la responsable de practicas de haber realizado la
persona beneficiaria las tareas practicas asignadas y haber
acatado las normas de seguridad que se establezcan para el
desarrollo del trabajo.
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c. Cuestionarios de evaluacion cumplimentados de forma clara,
sincera y precisa.

DECIMO OCTAVA.- SUBCONTRATACION.

La realizacion de la actividad subvencionada es obligacion personal de la
persona beneficiaria.

DECIMO NOVENA.- CONCEPTOS SUBVENCIONABLES.

Los gastos generados por la realizacion de las practicas no laborales en las
empresas y entidades asociativas.

VIGESIMA.- CONCURRENCIA Y COMPATIBILIDAD DE SUBVENCIONES.
Esta subvencion sera incompatible con otras ayudas procedentes de
cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o
internacionales, para la misma finalidad y objeto de esta.

VIGESIMA PRIMERA.- RENUNCIA.

La persona beneficiaria podra renunciar en cualquier momento a la beca
concedida. Para formalizar su renuncia debera presentar escrito con una
antelacion minima de cinco dias habiles a la fecha de baja, salvo causa

justificada (Anexo IV).

Se podran nombrar personas beneficiarias en sustitucion de las anteriores,
conforme a la relacion establecida en la lista definitiva publicada en su

momento.
VIGESIMA SEGUNDA.- REINTEGRO Y GRADUACION DE
INCUMPLIMIENTOS.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interées de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la
fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos en
el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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]l procedimiento de revocacion de la beca se regira por las disposiciones

pgenerales sobre procedimientos administrativos contenidas en la legislacion
del Procedimiento Administrativo Comuin, sin perjuicio de las especialidades
que se establecen en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Este procedimiento se iniciara por resolucion de la Alcaldia, tras propuesta
motivada del drgano que instruyd la subvencion o por el dorgano que fiscalice
las ayudas concedidas.

No procedera la accion de reintegro cuando, atin no completandose el periodo
total de practicas, se alcance el objetivo de esta convocatoria indicado en el
punto segundo. En este supuesto sera preceptivo informe del organo
instructor.

VIGESIMA TERCERA.- INFRACCIONES Y SANCIONES.

El régimen de infracciones y sanciones administrativas aplicables sera el
establecido en el titulo IV de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

La imposicion de las sanciones en materia de subvenciones se efectuara
mediante expediente administrativo en el que, en todo caso, se dara audiencia
al interesado antes de dictarse el acuerdo correspondiente y que sera
tramitado conforme a lo dispuesto en la legislacion del Procedimiento
Administrativo Comun.

El expediente administrativo sancionador a que se refiere el punto anterior
sera el regulado por el Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la
potestad sancionadora, aprobado por Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto,
tanto en su modalidad de ordinario como simplificado, con las especialidades
contempladas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, y en el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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ANEXO1I:

SOLICITUD PROGRAMA " KNOW HOW" 2022
1/3

[DATOS DE IDENTIFICACION

Nombre y Apellidos

INIF

Tfno./Movil

Domicilio

C. Postal

Municipio

e-mail

Fecha Nacimiento Sexo H M (Rodee el que corresponda)

[DATOS REPRESENTANTE LEGAL ( en el supuesto que la solicitud la firme una persona
diferente a la interesada)

Nombre y Apellidos

INIF

Cargo o relacion con
persona interesada

Tfno./Movil

mail

[DATOS NIVEL ACADEMICO

Estudios en curso

Entidad

[EXPERIENCIA PROFESIONAL

Ha trabajado anteriormente O Si O No

Ocupacion

IActividad Realizada Tiempo Empresa

SITUACION LABORAL
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Percibe actualmente prestacion economica por desempleo o Si o No

Percibe actualmente algin otro tipo de pension/prestacion o Si o No

En oo Y- TR de ....oovvininnin. de 2022.
0 L0t
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ANEXO I : PROGRAMA " KNOW HOW" 2022
2/4

[DATOS DE IDENTIFICACION DE LA EMPRESA DONDE REALIZAR LAS PRACTICAS (Opcional)

Nombre empresa

CIF/NIF [Tfno./Movil
Domicilio

Codigo Postal Municipio
e-mail

Objeto de la empresa

Nombre y NIF del Representante legal

[RELACION DOCUMENTACION A APORTAR POR SOLICITANTE

O

[Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o Documento de Identificacion de Extranjero
lacreditativo de la personalidad de la persona solicitante de la ayuda

[Fotocopia Declaracion Renta del ejercicio 2020 o Certificado de la Agencia Tributaria de los
ingresos del mismo periodo, tanto de la unidad familiar, como de aquellas personas que convivan
icon el/la solicitante y no pertenezcan a dicha unidad familiar.

Curriculum Vitae actualizado

Certificado de Empadronamiento Colectivo o Certificado de Convivencia

IDocumentacion acreditativa de estar matriculada durante el ano académico 2020/2021 en el
fultimo curso de una Titulacion Universitaria de Grado o equivalente, un Ciclo Formativo de Grado|
ISuperior (Formacion Profesional), o un Ciclo Formativo de Grado Medio.

Certificado de calificaciones obtenidas, expedido por la entidad correspondiente

Informe Vida Laboral actualizado, o Informe de la situacion actual del trabajador en la Seguridad
ISocial (Informe de vida laboral negativo)

IDeclaracion de intencion de la empresa donde realizar las practicas, conforme modelo establecido

[

[En el supuesto de actuar mediante representante, documento que acredite dicha representacion
legal

Otros
documentos|
(relacionar)
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DECLARACION DE OTRAS SUBVENCIONES O AYUDAS SOLICITAS O CONCEDIDAS

El proyecto para el que se solicita subvencion no ha sido objeto de solicitud o concesion
de ayudas por parte de otras entidades piuiblicas o privadas

El proyecto para el que se solicita subvencion ha sido objeto de solicitud o concesion de
ayudas por parte de otras entidades puiblicas o privadas, segiun el siguiente detalle :

ENTIDAD CONCEPTO DE LA SITUACION IMPORTE
SUBVENCION (Solicitada/Concedid
a)
EN o - RN de ..ooooviiiiinn. de 2022.
) 0 (o T USSP
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ANEXO I : SOLICITUD PROGRAMA " KNOW HOW" 2022
3/4

DECLARACION RESPONSABLE DE CUMPLIR CON LOS REQUISITOS PARA
OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIO/A

La persona solicitante, en plena posesion de su capacidad juridica y de obrar, hace
constar, bajo su responsabilidad que:

a) Cumple con todos los requisitos para ser beneficiario de una subvencion, exigidos en
el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

b) No estar incurso/a en procedimientos de cobro por via de apremio de deudas
contraidas con el Ayuntamiento de Puebla de Guzman.

c) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con el Estado, la Comunidad
Autonoma, el Ayuntamiento de Puebla de Guzman, y frente a la Seguridad Social.

d) Son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud y en la documentacion
anexa.

Por todo ello, solicita le sea concedida la beca solicitada.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos le informamos
que la entidad responsable de la recogida y tratamiento de sus datos es el Ayuntamiento
de Puebla de Guzman. Esta recogida esta legitimada por su consentimiento y tiene por
finalidad la tramitacion del expediente de este procedimiento administrativo, conforme a
la normativa vigente. Sus datos seran tratados por las unidades y servicios del
Ayuntamiento de Puebla de Guzman, no concediéndose a terceros, salvo prescripcion
legal o judicial. Tiene usted, entre otros, derecho a acceder, rectificar y suprimir sus
datos con las limitaciones que la ley establece.

D% o KR , A eeennn de ..coovviinnin.l. de 2022.

-SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
PUEBLA DE GUZMAN
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ANEXO II

MODELO DECLARACION INTENCIONES DE LA EMPRESA O ENTIDAD
DONDE REALIZAR PRACTICAS PROFESIONALES NO LABORALES DEL

PROGRAMA " KNOW HOW" 2022

D./D? con NIF

representante legal de la empresa

y como

con CIF. y con domicilio en

del municipio

DECLARA:

Que la empresa que representa podria estar interesada en que D/D?

realizara practicas profesionales no laborales en esta

empresa/entidad en el caso de ser seleccionado/a con una beca de este tipo
dentro del programa " KNOW HOW" 2022, puesto en marcha por el

Ayuntamiento de Puebla de Guzman.

En ,a de

(Firma y sello de la empresa)

2022

* Esta declaracion no supone obligacion especifica de la empresa de realizar la

practica profesional no laboral indicada

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos le informamos
que la entidad responsable de la recogida y tratamiento de sus datos es el Ayuntamiento
de Puebla de Guzman. Esta recogida esta legitimada por su consentimiento y tiene por
finalidad la tramitacion del expediente de este procedimiento administrativo, conforme a
la normativa vigente. Sus datos seran tratados por las unidades y servicios del
Ayuntamiento de Puebla de Guzman, no concediéndose a terceros, salvo prescripcion
legal o judicial. Tiene usted, entre otros, derecho a acceder, rectificar y suprimir sus

datos con las limitaciones que la ley establece.

-SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE

PUEBLA DE GUZMAN
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ANEXO III

ACEPTACION DE LA BECA PROGRAMA " KNOW HOW" 2022
(A rellenar tras la publicacion de la Propuesta de Resolucion Definitiva

en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Puebla de Guzman)

D/Dna.

mayor de edad, con DNI num. y con domicilio en

, en su propio nombre
y de acuerdo con las normas reguladoras de la convocatoria

EXPONE:

a) Que con fecha se ha publicado la Propuesta de
Resolucion Definitiva del Ayuntamiento de Puebla de Guzman, por la que se
propone concederle una beca para practicas no laborales en empresas y entidades
asociativas con actividad economica, correspondiente a la convocatoria Programa
“KNOW HOW” 2022, y que ACEPTA dicha propuesta y la concesion posterior en
los términos y con los requisitos y condiciones establecidas en la Convocatoria.

b) Que, conforme a lo establecido en la Ley General de Subvenciones, en su
condicion de beneficiario/a, no se encuentra incurso/a en alguna de las
prohibiciones o circunstancias recogidas en el articulo 13 de la LGS y
concordantes de su Reglamento, hallandose al corriente en el cumplimiento de
sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, y lo acredita mediante:

DECLARACION RESPONSABLE, de que no me hallo incurso/a en ninguna de las
prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario/a, no teniendo deudas con
las administraciones tributarias, con la Seguridad Social, ni con el Ayuntamiento
de Puebla de Guzman.

En ,a de de 2022

Fdo:

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos le informamos
que la entidad responsable de la recogida y tratamiento de sus datos es el Ayuntamiento
de Puebla de Guzman. Esta recogida esta legitimada por su consentimiento y tiene por
finalidad la tramitacion del expediente de este procedimiento administrativo, conforme a
la normativa vigente. Sus datos seran tratados por las unidades y servicios del
Ayuntamiento de Puebla de Guzman, no concediéndose a terceros, salvo prescripcion
legal o judicial. Tiene usted, entre otros, derecho a acceder, rectificar y suprimir sus
datos con las limitaciones que la ley establece.

- SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE
PUEBLA DE GUZMAN

20
Calle Serna n® 32 - Telf 959 3R89 NK9 . Fay 959 3R9 K74 - aviintamientaMniiehladaciizman ec -- www niiehladeciizman ac - Aviintamienta de Puehla de Giizmin
Caodigo Seguro de Verificacion IV7DQUB7HYNKLCEL2NANN7QPKM Fecha 11/05/2022 09:04:06
Normativa Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 59/2003, 19 de diciembre, de firma electrénica
Firmante ANTONIO BELTRAN MORA
Url de verificacion https://verifirma.diphuelva.es/code/IV7DQUB7HYNKLCEL2NANN7QPKM Péagina 20/25




ANEXO IV

DOCUMENTO DE RENUNCIA DE LA BECA

PROGRAMA " KNOW HOW" 2022

D/Dna.
mayor de edad, con D.N.I y con domicilio
en
EXPONE
Que con fecha se ha publicado la Propuesta de Resolucion

Provisional/ Propuesta de Resolucion Definitiva/Resolucion de Concesion de
Becas (sehale la situacion a la que hace referencia).

Que he sido preseleccionado/a o seleccionado/a (sehale la situacion a la que
hace referencia) como becario/a dentro del programa " KNOW HOW" 2022,
promovido por el Ayuntamiento de Puebla de Guzman, para la realizacion de
practicas profesionales no laborales en empresas privadas o entidades asociativas
con actividad economica.

Que RENUNCIO a seguir formando parte del proceso de seleccion o
RENUNCIO a dicha beca (senale la situacion a la que hace referencia) , por
el/los MOTIVO/S:

| D3 o E P a....... de...coovininnnnn. de 2022

Fdo. El/la Solicitante

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la normativa de proteccion de datos le informamos
que la entidad responsable de la recogida y tratamiento de sus datos es el Ayuntamiento
de Puebla de Guzman. Esta recogida esta legitimada por su consentimiento y tiene por
finalidad la tramitacion del expediente de este procedimiento administrativo, conforme a
la normativa vigente. Sus datos seran tratados por las unidades y servicios del
Ayuntamiento de Puebla de Guzman, no concediéndose a terceros, salvo prescripcion
legal o judicial. Tiene usted, entre otros, derecho a acceder, rectificar y suprimir sus
datos con las limitaciones que la ley establece.
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ANEXO V

SOLICITUD DE COBRO POR TRANSFERENCIA BANCARIA
PROGRAMA " KNOW HOW" 2022

(A rellenar tras la publicacion de la Propuesta de Resolucion
Definitiva en el tablon de anuncios del Ayuntamiento )

A la atencion de Tesoreria:
NOMBRE /RAZON SOCIAL:

DNI/CIF:

DOMICILIO:

CODIGO POSTAL:

LOCALIDAD Y PROVINCIA:

TELEFONOS:

EMAIL (OBLIGATORIO):

Por la presente se solicita que todos cuantos pagos deban efectuarnos en lo
sucesivo, como consecuencia de nuestras relaciones, sean hechos mediante
transferencia a la cuenta bancaria n° (IBAN obligatorio ):

A estos efectos se cumplimenta a continuacion certificacion de la entidad
bancaria acreditativa de la titularidad y n° de cuenta. Esta instruccion tiene
caracter indefinido mientras no sea revocada por este mismo medio en el
futuro.

Se adjunta documentacion acreditativa de titularidad de la cuenta bancaria.

Puebla de Guzman, a de de 2022.
Fdo. D. D*
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' CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE PUEBLA
DE GUZMAN Y LA EMPRESA/ASOCIACION

PROGRAMA " KNOW HOW" 2022

En Puebla de Guzman, a de de 2022.

REUNIDOS:

De una parte D. ANTONIO BELTRAN MORA, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Puebla de Guzman, CIF P2105800C en nombre y
representacion de la citada Entidad con domicilio social en calle Serpa n°® 32
de Puebla de Guzman,

De otra: D/ D? ,

cargo actuando en nombre y representacion de [empresa
0 asociacion) con
CIF y domicilio en

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se reconocen entre
si la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN:

Que es voluntad de ambas partes colaborar en la formacion practica de
los estudiantes, cuyo objetivo es permitir a los mismos aplicar y complementar
los conocimientos adquiridos en su formacion académica, favoreciendo la
adquisicion de competencias que les preparen para el ejercicio de actividades
profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de
emprendimiento.

Ambas partes, considerando que pueden mejorar el desarrollo de sus
respectivos cometidos mediante la cooperacion y la ayuda mutua, han
decidido colaborar en el desarrollo de las practicas en el marco del presente
Convenio. Reconociéndose las partes con plena capacidad para la
formalizacion del presente Convenio, acuerdan las siguientes

CLAUSULAS:

PRIMERA. - En el marco del presente Convenio, una vez entre en vigor,
y siempre antes del comienzo de las practicas, se suscribira un acuerdo para
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da estudiante, documento que se considera anexo a este Convenio y que
recogera, como minimo, los datos personales del beneficiario y las actividades
a desarrollar, el lugar de realizacion de las practicas, la duracion de las
mismas y de la persona que designe la entidad colaboradora para supervisar
las practicas. Ademas, se podran recoger en el mismo documento, de mutuo
acuerdo, otras especificaciones que afecten tanto al contenido como a las
condiciones de realizacion de las practicas.

SEGUNDA.- El Ayuntamiento designara una persona responsable para
la tutela académica de cada estudiante, que supervisara la realizacion de sus
practicas, le orientara en el desarrollo de la actividad y sera responsable de su
valoracion final.

TERCERA.- La entidad colaboradora recibira al alumno o alumna que
proponga el Ayuntamiento y designara a una persona, responsable de
supervisar su formacion durante el periodo de practicas y de emitir los
informes que requiera el Ayuntamiento. El tutor o tutora debera ser una
persona vinculada a la entidad colaboradora, con experiencia profesional y con
los conocimientos necesarios para realizar la tutela efectiva.

La entidad colaboradora facilitara el acceso del tutor o tutora del
Ayuntamiento al lugar donde se estén realizando las practicas para el
cumplimiento de los fines propios de su funcion.

CUARTA.- El alumno o alumna aceptara el régimen horario y la
dedicacion que se establezca en el anexo correspondiente. Los horarios, en
todo caso, seran compatibles con la actividad académica, formativa y de
representacion y participacion desarrollada por el estudiante. El alumno o
alumna debera realizar con diligencia las tareas que en el marco de este
Convenio y del acuerdo de practicas se le encomienden, mantenerse en
contacto con su tutor o tutora, y guardar secreto, antes y después de la
finalizacion de las practicas, sobre aquellas cuestiones de caracter reservado
que pudiera conocer en el desarrollo de su actividad.

QUINTA.- El periodo de duracion de las practicas se ajustara a lo
establecido en el programa “KNOW HOW” 2022.

SEXTA.- Al finalizar el periodo de practicas, la entidad colaboradora, a
través del tutor o tutora, emitira un informe final para cada estudiante, con
mencion expresa de la actividad desarrollada, su duracion y su rendimiento.

SEPTIMO.- El Ayuntamiento de Puebla de Guzman y la entidad
colaboradora no adquiriran otras obligaciones ni compromisos distintos a los
que en este documento se establecen. En particular, no derivara ni para el
Ayuntamiento ni para la entidad colaboradora obligacion alguna de caracter
laboral, al carecer de esa condicion la relacion que se establece, ni de
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fleguridad Social. En ninguin caso podra cubrir un puesto de trabajo, sea de

garacter permanente o eventual, con estudiantes durante el periodo
establecido para la realizacion de sus practicas.

OCTAVO.- Las practicas podran interrumpirse temporal o
definitivamente siempre que exista motivo justificado. Los tutores o tutoras del
Ayuntamiento y de la entidad colaboradora seran los responsables de
comunicar a la otra parte dicha interrupcion con la debida antelacion, siempre
que sea posible.

NOVENO.- El Ayuntamiento y la entidad colaboradora manifiestan y
garantizan que la obtencion y el tratamiento de los datos de caracter personal
recabados para la tramitacion del convenio y la posterior gestion de las
practicas derivadas del mismo, se han realizado de acuerdo a lo dispuesto en
la normativa vigente de proteccion de datos personales. Ambas partes se
comprometen a no hacer uso de los datos para una finalidad distinta que la
que motiva el desarrollo del presente convenio de practicas, a no comunicarlos
a terceros sin consentimiento de los interesados, asi como a cumplir con las
medidas de seguridad y demas obligaciones derivadas de la legislacion de
proteccion de datos de caracter personal.

DECIMO.- El presente Convenio de Cooperacion estara vigente desde
el dia de su firma hasta la finalizacion de las practicas, salvo denuncia
expresa por cualquiera de las partes.

Y para que conste a los efectos oportunos, en prueba de conformidad,
las partes firman el presente documento, en duplicado ejemplar y a un solo
efecto, en el lugar y fecha “ut supra”.

A este convenio, se le debera anexar los datos de la persona beneficiaria.
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